OFFRE D'EMPLOI

La cité des | insectes

ANIMATEUR ELEVEUR &

CHARGE DE MEDIATION (H/F)

Entreprise : SEM Cité des insectes (appellation courante : MICROPOLIS, la cité des insectes)
Lieu : Saint-Léons (Aveyron)

Type de contrat : CDI & compter du 1°" avril 2026

Temps de travail : Temps complet

Convention collective : Espaces de loisirs, d'attractions et culturels

Catégorie professionnelle : Niveau Ill — Echelon 1 — Coefficient 200

Salaire de base brut horaire : de 2100€ et 2300€ brut mensuel selon profil et expérience

Situation fonctionnelle : placé sous I'autorité du responsable pédagogique

L'ENTREPRISE

MICROPOLIS c’est...

.. un parc & théme sur les insectes qui recense plus de 40 espéces vivantes et sur la biodiversité, un parc &
théme engagé en faveur du développement durable et en matiére de RSE. C'est autant d’occasions de se
reconnecter avec la nature, de se détendre, ou encore d’exprimer sa surprise, son admiration ou ses frissons
face aux insectes ... Bref son WAAAHHHHH !

Mais c’est aussi plus de 40 collaborateurs qui, chaque saison, mettent leur sourire et leur bonne humeur au
service des visiteurs afin de leur faire vivre des moments exceptionnels au coeur de la nature !

Envie de tenter I'expérience et de faire partie de I'aventure ? N'attendez plus pour postuler !

DESCRIPTION DU POSTE

Animateur/animatrice, qu’est-ce que c’est ?

e Vous réalisez des animations et des ateliers auprés des différents publics (individuels, groupes...) et
vous assurez de leur bon déroulement,

e Vous suscitez la curiosité, I'intérét du public et répondez & leurs attentes, d leurs questions,

e Vous vous assurez de la qualité de I'expérience, du confort et de la sécurité des visiteurs,



e Vous valorisez et transmettez des connaissances en entomologie, botanique et biodiversité, en lien
avec les collections vivantes, les espaces du parc et les enjeux environnementaux actuels.

Eleveur [ éleveuse, qu’est-ce que c’est ?

e Vous apportez tous les soins quotidiens aux insectes sous la responsabilité du responsable de service,
e Vous nettoyez leurs lieux de vie et assurez la propreté de leur environnement.

Chargé [ chargée de médiation, qu’est-ce que c’est ?

e Vous assurez une évaluation réguliere des animations existantes et étes force de proposition pour les
renouveler,

e Vous participez & la construction, & I'amélioration continue et & la structuration du catalogue
d’animations pour tous les publics, en veillant  son équilibre, & sa cohérence scientifique et & son
adéquation avec les attentes des visiteurs,

e Vous concevez des animations en vous appuyant sur des approches variées et innovantes
(pédagogie active, démonstration, manipulation, narration), favorisant  linteraction,
I'expérimentation et I'appropriation des contenus scientifiques par les publics,

e Vous contribuez activement aux projets de renouvellement muséo-scénographique du parc, en
collaboration avec le responsable de service et les équipes concernées. A ce titre, vous participez &
la réflexion sur les thématiques abordées, les parcours de visite, les messages scientifiques et
pédagogiques, ainsi que sur les usages et attentes des différents publics. Vous apportez un regard
critique, créatif et pédagogique sur les dispositifs existants (supports d'interprétation, animations,
outils interactifs), afin d’en améliorer la compréhension, l'accessibilité, I'attractivité et la cohérence
scientifique. Vous étes force de proposition dans la conception de nouveaux dispositifs ludo-
pédagogiques, de formats de médiation innovants et d'expériences immersives, en veillant a leur
faisabilité technique, & leur durabilité et & leur adéquation avec l'identité et les valeurs du parc,

e Vous réalisez une veille sociétale et un benchmarking régulier afin de nourrir les réflexions sur les
contenus, les formats et les pratiques de médiation du site.

PROFIL RECHERCHE

Vous étes lefla candidat(e) idéal(e) si...

e Vous avez un excellent sens du contact, vous étes souriant(e) et & l'aise dans 'animation de groupes
de publics variés (jeunes enfants, scolaires, adultes, personnes en situation de hondicap),

e Vous disposez de connaissances et compétences scientifiques solides sur la biodiversité, en
particulier en entomologie et en botanique, et savez les vulgariser de maniére accessible et
engageante,

e Vous disposez d'une excellente maitrise des techniques d'animation et de médiation scientifique et
pédagogique, incluant la gestion de groupes, la pédagogie participative, 'adaptation des contenus
et de votre posture selon les différents publics, ainsi que la gestion des temps et des imprévus,

e Vous étes créatif(ve), curieux(se) et force de proposition, avec I'envie d'innover et de renouveler les
formats, les offres pédagogiques et contenus de médiation,

e Vous savez travailler en équipe, coordonner des projets et faire preuve d'autonomie et d’organisation,

e Vous étes disponibles les weekends, vacances scolaires et jours fériés



QUALIFICATIONS REQUISES

e Dipléme en biologie, écologie ou médiation scientifique (BAC+3 minimum) ou expérience
professionnelle pertinente

e  Expérience professionnelle souhaitée

e  Maitrise bureautique PC indispensable (Word, Excel, etc.). Compétences en graphisme appréciées
(Canva, Photoshop, ...).

e  Maitrise de 'anglais indispensable.

e  Permis B et véhicule personnel indispensables.

Comment postuler ?

Envoyez votre CV et une lettre de motivation & Laura, la responsable des ressources humaines, par mail &
I'adresse suivante : rh@micropolis-aveyron.com

Seuls les candidats présélectionnés sur la base du CV seront convoqués & une entrevue.

Date limite de candidature : 20/02/2026



mailto:rh@micropolis-aveyron.com

